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ACUERDOS ADOPTADOS 
(Provisional) 

 
Lugar: Salón Padilha Vidal (GSB)   Fecha: 20 de julio de 2001 
         Hora:  09:00 a 17:30 horas 
 
Autoridades de la CIM para el período 2000-2002: 
 
 Hon. Indranie Chandarpal, Presidenta (Guyana) 

Sra. Nora Uribe Trujillo, Vicepresidenta (Venezuela) 
Sra. Florence Ievers, Delegada Titular (Canadá) 
Sra. Mariella Peña Pinto, Delegada Suplente (El Salvador) 

 Emb. Rina Martín de Villeda Bermúdez, Delegada Titular (Honduras) 
  Dra. Yadira Henríquez de Sánchez, Delegada Titular (República Dominicana) 

Prof. Gloria Robaina, Delegada Titular (Uruguay) 
 
 

También asistieron: 
 

Sra. Anne Marie Layne, Representante Alterna, Misión Permanente de Antigua and 
Barbuda 
Emb. Lila Subirán de Viana, Delegada Titular (Argentina) 
Sra. Noemí Aumedes, Directora General de la Mujer del Gobierno de la Cuidad de 
Buenos Aires (Argentina) 
Sr. Martín Gómez Bustillo, Consejero, Misión Permanente de Argentina 
Sra. Laura Velázquez, Presidenta del Foro de Mujeres del MERCOSUR 
(Argentina) 
Sra. Mary del Carmen Arias Paz, Delegada Titular (Bolivia) 
Sra. María Antonieta López, Representante Alterna, Misión Permanente de Bolivia 
Sra. Rosiska Darcy de Oliveira, Delegada Titular (Brasil) 
Sra. Lucía Pires, Representante Alterna, Misión Permanente de Brasil 
Sr. David Keithlin, Representante Alterno, Misión Permanente de Canadá  
Sra. Jennifer Metayer, International Relations Analyst, Status of Women Canada  
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Sra. Kirsten Ruecker, Asesora de Políticas, División Internacional de la Igualdad de 
la Mujer, Dirección de Relaciones Exteriores y Comercio Internacional, Canadá 
Sra. Gloria Valerín Rodríguez, Delegada Titular (Costa Rica) 
Sra.Vera Vargas Roldán, Representante Alterna, Misión Permanente de Costa Rica 
Sra. Roxana Terán Victory, Representante Alterna, Misión Permanente de Costa 
Rica 
Sra. Carola Muñoz, Representante Alterna,  Misión Permanente de Chile 

 Sr. Daniel Cento, Delegado Suplente (Estados Unidos) 
Sra. Patricia Clarke, Representante Alterna, Misión Permanente de Grenada 
Sra. Donnette Critchlow, Representante Alterna, Misión Permanente de Guyana 

 Sra. Guadalupe A. Vega, Representante Alterna, Misión Permanente de Honduras 
 Sra. Delrose Montague, Representante Alterna, Misión Permanente de Jamaica 
 Sra. Marcelina Y. Cruz, Representante Alterna, Misión Permanente de México 
 Sra. Raquel Alfaro, Representante Alterna, Misión Permanente de Panamá 

Dra. Cristina Muñoz, Delegada Titular (Paraguay)   
Sra. Ana Medina ,  Secretaria General de la Secretaría de la Mujer (Paraguay) 
Dra. Nora Nivar, Subsecretaria de Estado de la Mujer, Delegada Suplente 
(República Dominicana) 
Sra. Julia Papalaskaris, Representante Alterna, Misión Permanente de República 
Dominicana 
Sra. Yasmin Solitahe Odlum, Representante Alterna, Misión Permanente de Santa 
Lucía 
Sr. Henry Mac-Donald, Representante Alterno, Misión Permanente de Suriname 
Sra. Jennifer Marchand, Delegada Suplente (Trinidad y Tobago) 
Sr. Jorge Sere, Representante Alterno, Misión Permanente de Uruguay 
Sra. Mercedes Mazzei, Representante Alterna, Misión Permanente de Venezuela 
 

Organismos especializados interamericanos  
 

Sr. Ronald Scheman, Director General de la Agencia Interamericana de 
Cooperación y Desarrollo 
Sra. Jacqueline Deslauriers, Oficina de Seguimiento de Cumbres, OEA  
Sr. Rex García, Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL) 
Sra. Marijke Velzeboer, Programa Mujer, Salud y Desarrollo, Organización 
Panamericana de la Salud (OPS) 
 

Otros Organismos 
  
 Sra. Bilha Cohen, Oficial de Cooperación Internacional y Desarrollo, Embajada 

de Israel 
 

Observadores Permanentes 
 
 Sra. Susan Wills, Misión Observadora Permanente de la Santa Sede 

 
Secretaría Permanente de la CIM: 
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 Srta. Carmen Lomellin, Secretaria Ejecutiva 
  Srta. Mercedes L. Kremenetzky, Especialista Principal 
 
 
 
 
 

Acuerdo No. 1 Aprobar el Acta Final de la Primera Sesión Ordinaria del Comité 
Directivo (CIM/CD.doc.14/01). 

 
Acuerdo No.2 Aprobar la Ejecución Presupuestaria al 30 de junio de 2001 

(CIM/CD/25/01). 
 
Acuerdo No.3 Solicitar a la Secretaria Ejecutiva que convoque una reunión con 

participación de gobiernos y de la sociedad civil para hacer 
seguimiento de los resultados de la XII Conferencia Interamericana 
de Ministros de Trabajo con relación a incorporación de la 
perspectiva de género en los programas y políticas de los Ministerios 
de Trabajo según las propuestas efectuadas por la CIM 
(CIM/CD/doc.21/01). 

 
Acuerdo No. 4 Aprobar la nueva versión del “Manual de procedimiento para la 

evaluación de los proyectos del Fondo Semilla" 
(CIM/CD/doc.19/01.rev1). 

 
Acuerdo No.5 Encomendar a la Secretaria Ejecutiva que implemente los mandatos 

emanados de la Tercera Cumbre de las Américas y de la Asamblea 
General de la OEA (AG/RES.1824/01) conforme a las acciones 
propuestas en el documento CIM/CD/doc.23/01, en la medida que se 
proporcionen recursos financieros a la CIM y sujeto a los comentarios 
que se reciban.  

 
Acuerdo No. .6 Financiar con los recursos del Fondo Semilla para el bienio 2000-

2001 (US$130.000), los siguientes proyectos: 
 

a) Regional:   
$  30.000 a Paraguay para el  “Programa de participación 

ciudadana y liderazgo para la juventud (PAR)”. 
   

b) Nacionales:   
$  15.000 a Chile para el “Programa de Habilitación Laboral para 

Mujeres Rurales de Escaso Recursos, preferentemente Jefas de 
Hogar”. 

$ 10.000 a El Salvador para el proyecto “Divulgación de los 
Derechos de la Mujer contemplados en la legislación 
Salvadoreña”. 
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$  15.000 a Uruguay para el proyecto “Fortalecimiento del rol de 
la mujer rural uruguaya: ‘Desarrollo con equidad’”. 

$  15.000 a Panamá para el proyecto “Capacitación en género”. 
 

c) para distribuir los restantes US$45.000, el Comité Directivo 
invitará a los 5 países que remitieron proyectos con contraparte y 
en término, a que modifiquen sus propuestas en las áreas 
deficitarias.  El Comité Directivo seleccionará para su 
financiamiento, a los tres proyectos que obtengan mayor puntaje, 
teniendo en cuenta las pautas de selección del Manual de 
Evaluación de Proyectos del Fondo Semilla.   

 
Acuerdo No.7 Solicitar a la Presidenta de la CIM que haga llegar al Secretario 

General de la OEA una nota expresando la satisfacción del Comité 
Directivo por la firma con la Agencia Internacional Canadiense de 
Desarrollo (CIDA) del “Proyecto para la Incorporación de la 
perspectiva de género dentro de la OEA – Estrategia para su 
instrumentación" (OAS Gender Maintreaming Project - Project 
Management Strategy). 

 
Acuerdo No.8 Agradecer y aceptar el ofrecimiento de la Delegación de Canadá de 

suministrar a la Secretaría Permanente, antes del 15 de septiembre de 
2001, una propuesta para el seguimiento del "Programa 
Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la 
Mujer y la Equidad e Igualdad de Género", que se distribuirá a todas 
las Delegadas Titulares para que efectúen comentarios. Los mismos 
serán integrados en una propuesta específica a ser tratada como un 
punto de la agenda en el próximo Comité Directivo.  

 
 
Acuerdo No.9 Instruir a la Secretaria Ejecutiva y exhortar a las Delegadas a que 

continúen fortaleciendo la relación entre la CIM y la Agencia 
Interamericana para la Cooperación y el Desarrollo y a explorar 
lograr acuerdos de asociación en las áreas de interés común. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Exec.com…Acuerdos 2da. Ses.ord.esp 
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